
1 

 

臺灣期貨交易所 

股票期貨期股相當交易競賽獎勵活動 

一、 主辦單位 

臺灣期貨交易所（以下簡稱本公司） 

二、 活動目的 

為鼓勵期貨業者及從業人員積極推廣股票期貨，特舉辦本活動。 

三、 活動期間 

本(102)年 12 月 1 日起至明(103)年 3 月 31 日止。 

四、 獎勵對象 

分為期貨經紀商(FCM)組及期貨交易輔助人(IB)組各別競賽，無需報名，以

公司名義參賽。 

五、 獎勵標的 

股票期貨(STF)。 

六、 獎勵週期 

每個月計算一次成績。 

七、 獎勵方式 

(一) 期貨經紀商(FCM)組：各家 FCM 於活動期間內，扣除所屬 IB 交易量，

當月 STF 交易量和其本年 1-9 月 STF 月均量相較，達下列標準者，即給

予獎勵。 

1.普獎：成長達 5%且增量達 500 口以上者，依交易增量給予手續費(含交

易經手費及結算手續費)折減優惠(惟折減口數需扣除所屬法人機構申

請參加「股票期貨法人機構交易獎勵活動」並取得手續費折減之交易

量)。折減標準詳表 1： 

表 1：期貨經紀商普獎折減標準表 

級距 交易增量 手續費折減金額 

1 第 1 口~第 5,000 口 每口 1.5 元 

2 第 5,001 口以上 每口 3 元 

2. 競賽獎 

(1) 交易獎：成長達 10%且交易量達 40,000 口以上者，依月交易增量排

序取前 3 名，分別給予 10、7、5 萬元手續費折減獎勵。 

(2) 成長獎：成長達 30%且交易量達 5,000 口以上者，依月交易增量排序
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取前 3 名，分別給予 7、5、3 萬元手續費折減獎勵。 

(3) 加碼獎(僅 102 年 12 月適用) 

a. 交易加碼獎：榮獲 12 月交易獎之 FCM，STF 交易量達 10 萬口以

上者，加碼給予 10 萬元手續費折減獎勵；達 15 萬口以上者，加碼

給予 20 萬元手續費折減獎勵。 

b. 成長加碼獎：榮獲 12 月成長獎之 FCM，STF 成長率達 100%以上

者，加碼給予 5 萬元手續費折減獎勵；達 150%以上者，加碼給予

10 萬元手續費折減獎勵。 

3. 業務員獎：每月榮獲交易及成長獎之 FCM，可各推舉 1 名業務員，各

獲頒 1 萬元獎金。 

(二) 期貨交易輔助人(IB)組：各家 IB 於活動期間內，當月 STF 交易量和其本

年 1-9 月 STF 月均量相較，達下列標準者，即給予獎勵。 

1.普獎：成長達 5%且增量達 500 口以上者，依交易增量給予手續費(含交

易經手費及結算手續費)折減優惠(惟折減口數需扣除所屬法人機構申

請參加「股票期貨法人機構交易獎勵活動」並取得手續費折減優惠之

交易量)。折減標準詳表 2： 

表 2：IB 普獎折減標準表 

級距 交易增量 手續費折減金額 

1 第 1 口~第 5,000 口 每口 1.5 元 

2 第 5,001 口以上 每口 3 元 

2. 競賽獎 

(1) 交易獎：成長達 10%且交易量達 40,000 口以上者，依月交易增量排

序取前 3 名，分別給予 10、7、5 萬元獎金。 

(2) 成長獎：成長達 30%且交易量達 5,000 口以上者，依月交易增量排序

取前 3 名，分別給予 7、5、3 萬元獎金。 

(3) 加碼獎(僅 102 年 12 月適用) 

a. 交易加碼獎：榮獲 12 月交易獎之 IB，STF 交易量達 8 萬口以上者，

加碼給予 10 萬元獎金；達 12 萬口以上者，加碼給予 20 萬元獎金。 

b. 成長加碼獎：榮獲 12 月成長獎之 IB，STF 成長率達 100%以上者，

加碼給予 5 萬元獎金；達 150%以上者，加碼給予 10 萬元獎金。 

3. 業務員獎：每月榮獲交易及成長獎之 IB，可各推舉 1 名業務員，各獲

頒 1 萬元獎金。 
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八、 手續費折減及資料查詢方式 

(一) 手續費折減方式 

1. 手續費折減方式，係於當月以本公司應收獎勵標的之交易經手費及結

算手續費進行折抵，當月本公司之應收手續費不足以折減時，其差額

可遞延至次月折減，惟次月仍不足折減時，則其差額自動失效。 

2. 交易經手費之折減方式由本公司折減予期貨商，其中 IB 普獎之手續費

折減再由期貨商折減予 IB；另結算手續費之折減方式由本公司先折減

予結算會員，再由結算會員折減予期貨商，其中 IB 普獎之手續費折減

再由期貨商折減予 IB。 

3. 普獎手續費折減金額計算範例如下： 

A 期貨經紀商今年 12 月 STF 交易量 65,000 口，該公司今年 1-9 月 STF

月均量為 50,000 口，故成長率為 30%且增量為 15,000 口，符合普獎得

獎標準。該公司共有兩個法人機構交易帳戶申請參加「股票期貨法人

機構交易獎勵活動」，其中甲帳戶 STF 交易量 6,000 口，並已取得該活

動之手續費折減；另乙帳戶 STF 交易量 2,000 口，未能取得該活動之

手續費折減。A 期貨經紀商 12 月份普獎金額計算如下： 

FCM 

STF 

交易量/月均量 
成長

率 

交易 

增量 

(1) 

符合法人

機構手續

費折減方

案之口數 

(2) 

交易增量 

(扣除法人

機構手續

費折減方

案之口數) 

(1)-(2) 

手續費折減金額 

12 月 1-9 月 計算方式 小計 

A 65,000 口  50,000口  30% 15,000口  6,000 口  9,000 口  
(9,000-5,000)

*3+5,000*1.5 
19,500元  

(二) 資料查詢方式 

1. 102 年 1-9 月 STF 月均量：各期貨業者 102 年 1-9 月 STF 月均量以本

公司公告為準，請至本公司媒體申報系統「02.業務申報/96.股票期貨 

期股相當交易競賽獎勵活動/01.102 年 1-9 月 STF 月均量」項下查詢。 

2. 手續費折減金額：活動期間各期貨業者之手續費折減金額，以本公司

公告為準，請至本公司媒體申報系統「02.業務申報/96.股票期貨期股

相當交易競賽獎勵活動/02.手續費折減金額」項下查詢。 
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九、 附則 

(一) 期貨商及 IB 應辦理市場推廣活動，以推廣本次獎勵標的之交易，本公

司將不定期考核是否確實辦理，另將視情況取消參加資格。 

(二) 期貨經紀商及 IB 之競賽獎(加碼獎除外)，不得重複得獎，如有重複，則

取獎金高者得之。 

(三) 本公司得視活動辦理情形，針對推廣績效優良者，頒發獎狀以玆鼓勵。 

(四) 參與本活動之期貨經紀商、IB 及相關從業人員，應遵守期貨市場相關法

令及本公司規章，若有安排交易及自行成交等異常情形，其交易量得不

予列入成績計算，另將視情況取消期貨經紀商、IB 及相關從業人員之參

加資格，且追回已領取之獎項並保留求償權利。 

(五) 期貨業者於活動期間發生合併，合併當月之 102 年 1-9 月 STF 月均量計

算，將以存續公司為基準，並依合併前後交易天數為權重，將消滅公司

之交易量併入合併後存續公司之交易量。另競賽期間之參賽身分，由兼

營期貨經紀商改為 IB，或由 IB 改為兼營期貨經紀商者，則以當月最後

一個營業日之身分，歸類其競賽組別。 

(六) 期貨經紀商組之業務員獎及 IB 組之競賽獎及業務員獎等獎項之獎金，

係採開立支票方式給獎。其中個人獎項之得獎者應於本公司通知領獎後

1 個月內領取獎金，逾期視同放棄。另為維護得獎者權益，避免他人冒

領獎項，個人獎項之獎金一律開立抬頭為得獎者之禁止背書轉讓支票。 

(七) 依所得稅法規定，如得獎者屬自然人且獎金超過新台幣 2 萬元，或得獎

者屬公司法人者，由本公司代為扣繳 10%所得稅，並由本公司申報主管

稽徵機關。 

(八) 本活動之得獎公司及得獎者，同意本公司公布其公司名稱及得獎者姓名

於本活動網站(得獎者姓名將進行部分隱藏處理)。 

(九) 本活動若因故無法進行，本公司有權決定取消、終止、修改或暫停活動

之權利，並將相關異動訊息公告於本公司網站。 

(十) 本活動辦法若有未盡事宜，本公司保有最終解釋權與增修權，並保留變

更活動辦法之權利。 

(十一) 如有活動辦法相關問題，請洽詢臺灣期貨交易所(02)2369-5678 交易

部矯先生(分機 121)及萬小姐(分機 116)。 


